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I. Latar Belakang 

 
Untuk meningkatkan kualitas pendidikan di Indonesia, pemerintah sudah memberikan 

rambu-rambu untuk bagaimana menciptakan pendidikan yang berkualitas. 

Permendikbudristek no. 53 tahun 2023 tentang sistem penjaminan mutu perguruan tinggi 

telah mengatur terkait kelulusan mahasiswa. Permendikbudristek ini menjadi acuan 

minimal yang mendasari standar kelulusan mahasiswa ditetapkan dengan 

mempertimbangkan kualitas akademik dan non akademik serta administrasi yang mengikuti 

pada pendidikan akademik dan profesi sesuai ketentuan pemerintah. 

 

II. Rasional 

 
2.a. Rasional Eksternal  

Dalam Permendikbudristek no. 53 tahun 2023 tentang penjaminan mutu pasal 31 

mengamanatkan bahwa setiap perguruan tinggi wajib melakukan pengelolaan 

perencanaan, pelaksanaan, serta pengawasan dan pengendalian kegiatan 

pendidikan untuk mencapai standar kompetensi lulusan. Sebagai salah satu yang 

diperlukan dalam pengelolaan kegiatan pendidikan maka diperlukan adanya 

standar kelulusan mahasiswa untuk pengaturan berbagai proses dalam rangka 

menghasilkan lulusan di Unika Atma Jaya. 

 

2.b. Rasional Internal  

a. Sebagaimana diamanatkan dalam salah satu misi Unika Atma Jaya yaitu 

menyelenggarakan pendidikan akademik dan profesi untuk pengembangan 

ilmu, profesionalisme, dan karakter peserta didik serta tujuan Unika Atma 

Jaya yaitu, mengembangkan menghasilkan lulusan yang profesional, 

berintegritas tinggi, peduli pada kepentingan masyarakat, berorientasi global, 

dan tanggap pada kemajuan IPTEKS, maka sebagai suatu lembaga 

pendidikan yang turut serta mencerdaskan kehidupan bangsa, Unika Atma 

Jaya perlu secara berkelanjutan meningkatkan kualitas lulusannya. 

 

b. Untuk memastikan bahwa seluruh lulusan Unika Atma Jaya telah memenuhi 

seluruh persyaratan dan telah menerima hak sebagai lulusan dari Unika 

Atma Jaya melalui standar kelulusan mahasiswa 

 

III. Subjek/Pihak yang Bertanggungjawab 

 

1. Pihak perumus standar: Tim perumus ad hoc 

2. Pihak penanggung jawab standar: Wakil Rektor Bidang Akademik, Kemahasiswaan 

dan Sumber Daya Manusia 

3. Pihak yang memberi pertimbangan standar: Senat universitas 

4. Pihak yang memberikan persetujuan standar: Ketua Yayasan Atma Jaya 

5. Pihak yang menetapkan standar: Rektor 
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6. Pihak pelaksana standar: Wakil Rektor Bidang Akademik, Kemahasiswaan dan 

Sumber Daya Manusia, Dekan, Ka. Program Studi, Dosen, Ka. LIPP, Ka. BAA, Ka. 

BAK, Ka. BKK, Ka. Perpustakaan 

7. Pihak yang melakukan evaluasi pemenuhan standar: Tim auditor internal di 

bawah koordinasi Kapus. Monevin LPM 

8. Pihak yang melakukan pengendalian pelaksanaan standar: Wakil Rektor Bidang 

Akademik, Kemahasiswaan dan Sumber Daya Manusia, Dekan, Ka. Program Studi, 

Dosen, Ka. LIPP, Ka. BAA, Ka. BAK, Ka. BKK, Ka. Perpustakaan, Ka. LPM 

9. Pihak yang melakukan peningkatan standar: Wakil Rektor Bidang Akademik, 

Kemahasiswaan dan Sumber Daya Manusia, Ka. BAA, Ka. LIPP, Ka. Perpustakaan, 

Ka. LPM 

 

IV. Istilah Teknis 

 

Lulus 

(Permendikbudristek No.53 

Tahun 2023, pasal 30 ayat 1) 

Lulus merupakan penempuhan seluruh beban belajar yang 

ditetapkan dan memiliki capaian pembelajaran lulusan yang 

ditargetkan oleh program studi yang dinyatakan dengan indeks 

prestasi kumulatif (IPK).  

Predikat 

(Permendikbudristek No.53 

Tahun 2023, pasal 30 ayat 3) 

Predikat merupakan pemberian penghargaan berdasarkan 

Indeks Prestasi Kumulatif.  

Ijazah 

 

Ijazah adalah dokumen pengakuan prestasi belajar dan/atau 

penyelesaian suatu jenjang pendidikan tinggi setelah lulus 

ujian yang diselenggarakan oleh perguruan tinggi.  

Transkrip Transkrip adalah dokumen yang berisi rincian mata kuliah dan 

nilai untuk menyatakan kebulatan studi lulusan. 

Sertifikat 

(Permendikbud No. 81 tahun 

2014, Pasal 1) 

Sertifikat Kompetensi adalah dokumen pengakuan kompetensi 

atas prestasi lulusan yang sesuai dengan keahlian dalam 

cabang ilmunya dan/atau memiliki prestasi di luar program 

studinya.  

Sertifikat Profesi 

(Permendikbud No. 81 tahun 

2014, Pasal 1) 

Sertifikat Profesi adalah dokumen pengakuan kemampuan 

praktik profesi yang diperoleh lulusan pendidikan profesi, 

spesialis, subspesialis atau sebutan lain yang sejenis.  

Surat Keterangan Pendamping 

Ijazah 

(Permendikbud No.6 Tahun 

2022, Pasal 1) 

Surat Keterangan Pendamping Ijazah yang selanjutnya 

disingkat SKPI adalah dokumen yang memuat informasi 

tentang pencapaian akademik atau kualifikasidari lulusan 

pendidikan tinggi bergelar.  

Gelar 

 

Gelar adalah penamaan yang harus menggunakan Bahasa 

Indonesian yang diberikan kepada mahasiswa yang telah 

menyelesaikan semua persyaratan yang dibebankan dalam 

mengikuti suatu program studi dan dinyatakan lulus sesuai 

dengan peraturan perundang-undangan. 

Parameter Standar Pernyataan Standar dalam SPMI 
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V. Pernyataan Isi Standar 

 

1. Wakil Rektor bidang akademik, kemahasiswaan, dan sumber daya manusia 

memastikan semua kaprodi telah memeriksa keterpenuhan Indeks Prestasi 

Kumulatif (IPK) lulusan mahasiswa telah sesuai dengan kriteria minimal sebagai 

berikut: 

a. Program sarjana IPK lebih besar atau sama dengan 2,00. 

b. Program profesi, program spesialis, program magister, IPK lebih besar atau 

sama dengan 3,00 

c. Program doktor IPK lebih besar atau sama dengan 3,00 
 

untuk setiap periode kelulusan. 

2. Wakil Rektor bidang akademik, kemahasiswaan, dan sumber daya manusia 

memastikan ada kelengkapan lulusan yang terdiri dari: 

a. Gelar akademik 

b. Ijazah dengan Penomoran Ijazah Nasional, bagi lulusan S1, S2, dan S3 

c. Sertifikat profesi, bagi lulusan program profesi 

d. Transkrip 

e. Surat Keterangan Pendamping Ijazah, bagi lulusan program sarjana, program 

magister, dan program doktor. Kecuali ditentukan lain oleh peraturan 

perundang- undangan 

f. Sertifikat kompetensi, bagi lulusan program pendidikan sesuai dengan 

keahlian dalam cabang ilmunya dan/atau memiliki prestasi di luar program 

studinya 
 

Diberikan paling lambat 2 bulan setelah dinyatakan lulus. 

3. Wakil Rektor bidang akademik, kemahasiswaan, dan sumber daya manusia 

memastikan semua kaprodi telah memeriksa keterpenuhan persyaratan Tes 

Penguasaan Bahasa Inggris sesuai dengan persyaratan lulus masing-masing 

program studi yang diakui oleh Unika Atma Jaya sebelum mahasiswa yang 

bersangkutan dinyatakan lulus. 

 

VI. Tabel Indikator Pernyataan Standar 

 

No 
Parameter 

Standar 
Indikator 

Base 

Line 
Target/Waktu Cara 

Mengukur 
2024 2025 2026 2027 2028 2029 

1 Indeks 

Prestasi 

Kumulatif 

(IPK) sesuai 

dengan 

kriteria 

kelulusan. 

IPK lulusan 

untuk program 

sarjana minimal 

>2.00 untuk 

setiap periode 

kelulusan 

100% 100% 100% 100% 100% 100% Jumlah 

mahasiswa 

dengan IPK >2 

dibagi jumlah 

seluruh 

mahasiswa 

yang lulus 

dalam 1 

semester. 

IPK lulusan 

program profesi, 

program spesialis, 

100% 100% 100% 100% 100% 100% Jumlah 

mahasiswa dg 

IPK > 3 dibagi 
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No 
Parameter 

Standar 
Indikator 

Base 

Line 
Target/Waktu Cara 

Mengukur 
2024 2025 2026 2027 2028 2029 

program 

magister, dan 

program doktor 

minimal > 3.00 

untuk setiap 

periode 

kelulusan. 

jumlah 

seluruh 

mahasiswa yg 

lulus dalam 1 

semester. 

2 Kelengkapan 

kelulusan 
Ada kelengkapan 

ijazah dengan 

PIN, transkrip 

dan SKPI,  

sertifikat profesi, 

gelar akademik, 

surat keterangan  

pendamping 

ijazah dan 

sertifikat 

kompetensi 

untuk semua 

mahasiswa yang 

dinyatakan lulus. 

100% 100% 100% 100% 100% 100% Jumlah 

mahasiswa 

yang 

mendapat 

kelengkapan 

lulusan dibagi 

seluruh 

mahasiswa 

yang lulus 

setiap 

semester. 

3 Semua 

mahasiswa 

telah 

memenuhi 

persyaratan 

Tes 

Penguasaan 

Bahasa Inggris 

yang diakui 

oleh 

Universitas 

Katolik 

Indonesia 

Atma Jaya  

Pemenuhan 

persyaratan Tes 

Penguasaan 

Bahasa Inggris 

sesuai 

persyaratan 

masing-masing 

program studi 

yang diakui oleh 

Unika Atma Jaya.  

100% 100% 100% 100% 100% 100% Jumlah 

mahasiswa 

yang 

memenuhi 

persyaratan 

Tes 

Penguasaan 

Bahasa Inggris 

yang diakui 

oleh Unika 

Atma Jaya 

lulusan dibagi 

seluruh 

mahasiswa 

yang lulus 

setiap 

semester. 
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VII. Strategi Pencapaian Standar 

 

Kode 

Butir 

Standar 

Indikator  Strategi Pencapaian Dokumen yang Dibutuhkan 

1 IPK lulusan untuk program 

sarjana >2.00 untuk setiap 

periode kelulusan 

1. Warek bidang akademik, 

kemahasiswaan, dan sumber 

daya manusia membentuk tim 

kerja untuk menyusun 

dokumen peraturan tentang 

kelulusan mahasiswa sesuai 

dengan Permendikbudristek 

No.53 Tahun 2023. 

2. Ka. BAA di bawah koordinasi 

Warek bidang akademik, 

kemahasiswaan, dan sumber 

daya manusia melakukan 

sosialisasi semua dokumen 

yang terkait dengan standar 

kelulusan mahasiswa di 

lingkungan Unika Atma Jaya 

kepada semua unit terkait 

(Pimpinan Fakultas, Program 

Studi, Dosen dan mahasiswa), 

termasuk bagaimana proses 

monevin pelaksanaan standar 

terkait akan dilakukan. 

Tabel data lulusan semester 

IPK lulusan program profesi, 

program spesialis, program 

magister, dan program 

doktor > 3.00 untuk setiap 

periode kelulusan 

2 Ada kelengkapan ijazah 

dengan PIN, transkrip dan 

SKPI,  

sertifikat profesi, gelar 

akademik, surat keterangan  

pendamping ijazah dan 

sertifikat kompetensi untuk 

semua mahasiswa yang 

dinyatakan lulus. 

BAA, BKK, LIPP, Perpustakaan, 

BAK bekerjasama dengan DTI 

mengembangkan sistem data base 

kelulusan mahasiswa yang selalu 

up to date sehingga mudah untuk 

mengikuti tuntutan aturan dari 

pemerintah maupun berbagai 

kepentingan untuk akreditasi. 

1. SK lulusan 

2. Formulir Persyaratan 

Administrasi Pembuatan 

Transkrip dan Ijazah (FR-UAJ-

06-19) 

 

3 Pemenuhan persyaratan Tes 

Penguasaan Bahasa Inggris 

yang diakui oleh Unika 

Atma Jaya untuk semua 

mahasiswa sebelum 

dinyatakan lulus. 

1. Ka. BAA membuat table score 

Penguasaan Bahasa Inggris 

lulusan.  

2. Wakil Rektor Bidnag 

Akademik, Kemahasiswaan, 

dan SDM bersama Kaprodi 

melakukan evaluasi capaian 

penguasaan Bahasa Inggris 

lulusan  

 

1. SK Penguasaan Bahasa Inggris 

sebagai syarat kelulusan 

mahasiswa yang sudah 

disahkan oleh Rektor 

2. Tabel score Penguasaan 

Bahasa Inggris lulusan setiap 

semester 
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VIII. Risk Register SPMI Terintegrasi ISO 21001:2018 

 

Pada dokumen ini juga diberikan register risiko dan peluang yang  terstruktur yang 

memuat: 

• Risiko → potensi kejadian negatif yang bisa menghambat tercapainya tujuan. 

• Peluang → potensi kejadian positif yang bisa membantu atau mempercepat 

tercapainya tujuan. 

 

Dokumen ini mencatat: 

• Kejadian Risiko/Peluang (risk event) setiap sasaran standar 

• Penyebab Risiko/Peluang 

• Sumber Risiko/Peluang 

• Dampak / Potensi Kerugian /Peluang  

• Nama unit internal yang terkait penyebab risiko/peluang 

• Nilai inherens Risiko/Peluang 

• Pengendalian yang sudah dilakukan untuk menurunkan risiko/memperbesar 

peluang 

• Nilai risiko residual (risiko yang masih ada sesudah pengendalian) 

• Mitigasi risiko/peluang 

• Nilai Risiko sesudah mitigasi dilakukan 

 

Register terlampir 

 

IX. Keterkaitan Dengan ISO 21001:2018 

 

1. Klausul 7.2 tentang Kompetensi 

2. Klausul 7.5 tentang Informasi Terdokumentasi 

3. Klausul 8.3 tentang Desain dan Pengembangan Layanan Pendidikan 

4. Klausul 8.5 tentang Penyampaian Produk dan Layanan Pendidikan 

5. Klausul 9.1 tentang Pemantauan, Pengukuran, Analisis, dan Evaluasi 

 

X. Standar Terkait  

 

1. Standar Luaran Pendidikan – Standar Kompetensi Lulusan 

2. Standar Pengelolaan Pembelajaran 

3. Standar Sistem Penjaminan Mutu  

 
 

XI. Referensi yang Digunakan  

 

1. Undang-undang nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi 

2. Peraturan Presiden (Perpres) nomor 8 Tahun 2012 tentang Kerangka Kualifikasi 

Nasional Indonesia (KKNI) 

3. Permendikbudristek nomor 48 Tahun 2022 tentang Penjaminan Mutu Pendidikan 

Tinggi 
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4. Permendikbudristek nomor 53 Tahun 2023 tentang Penjaminan Mutu Pendidikan 

Tinggi 

5. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan (Permendikbud) nomor 73 Tahun 

2013 tentang Penerapan KKNI Bidang Pendidikan Tinggi 

6. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan (Permendikbud) nomor 81 Tahun 

2014 tentang Ijazah, Sertifikat Kompetensi, dan Sertifikat Profesi Pendidikan Tinggi 

7. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan (Permendikbud) nomor 6 Tahun 2022 

tentang Ijazah, Sertifikat Kompetensi, Sertifikat Profesi, Gelar, dan Kesetaraan Ijazah 

Perguruan Tinggi Negara Lain 

8. Persyaratan ISO 21001:2018 

9. Statuta Unika Atma Jaya Tahun 2024 

10. Rencana Strategis (Renstra) Unika Atma Jaya Tahun 2024-2029 

11. Buku Panduan Penyusunan Kurikulum Perguruan Tinggi Tahun 2024 

12. Pedoman Penerapan Siklus PPEPP dalam SPMI 

13. SK Yayasan No. 124/I/SK-LL/07/2025 tentang Persetujuan Pemberlakuan 

Perangkat SPMI di Universitas Katolik Indonesia Atma Jaya 

14. SK Rektor No. 2809/II/SK-PMU.10.01/07/2025 tentang Penetapan Pemberlakuan 

Perangkat SPMI di Universitas Katolik Indonesia Atma Jaya 
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LAMPIRAN  

 



2 Januari 2025

-

Nama Standar : STANDAR  KELULUSAN MAHASISWA

Nama Unit         : Universitas                        (Universitas/Fakultas/Program Studi/Lembaga/Biro)

Deskripsi Rp
Ada / Tidak 

Ada

Memadai / belum 

memadai

Dijalankan 100% 

/ belum 

dijalankan 100% E20:E25
1 Indeks Prestasi Kumulatif (IPK) 

sesuai dengan kriteria kelulusan 

program sarjana minimal  >2.00 

untuk setiap periode kelulusan, 

IPK lulusan program profesi, 

program spesialis, program 

magister, dan program doktor 

minimal > 3.00 untuk setiap 

periode kelulusan.

100% BAA FAKULTAS 1. Warek bidang akademik, 

kemahasiswaan, dan sumber 

daya manusia membentuk tim 

kerja untuk menyusun dokumen 

peraturan tentang kelulusan 

mahasiswa sesuai dengan 

Permendikbudristek No.53 Tahun 

2023.

2. Ka. BAA di bawah koordinasi 

Warek bidang akademik, 

kemahasiswaan, dan sumber 

daya manusia melakukan 

sosialisasi semua dokumen yang 

terkait dengan standar kelulusan 

mahasiswa di lingkungan Unika 

Atma Jaya kepada semua unit 

terkait (Pimpinan Fakultas, 

Program Studi, Dosen dan 

mahasiswa), termasuk bagaimana 

proses monevin pelaksanaan 

standar terkait akan dilakukan.

1. Mahasiswa terdorong untuk 

meningkatkan prestasi 

akademik.

2. Meningkatkan kualitas 

pembelajaran dan evaluasi 

akademik.

3. Memperkuat sistem 

penjaminan mutu internal 

universitas.

4. Meningkatkan reputasi 

universitas di tingkat 

nasional/internasional.

1. Adanya standar IPK minimal 

yang jelas dan konsisten.

2. Standar IPK mendorong dosen 

dan prodi memperbaiki metode 

ajar dan asesmen.

3. Standar IPK menjadi indikator 

kinerja akademik yang bisa 

dipantau setiap periode 

kelulusan.

4. Lulusan dengan IPK tinggi 

lebih mudah bersaing dalam 

dunia kerja dan melanjutkan 

studi

internal 1. Meningkatkan kualitas lulusan, 

memperbaiki citra universitas, 

meningkatkan daya saing lulusan 

di pasar kerja.

2. Proses belajar lebih efektif, 

kurikulum lebih relevan, 

peningkatan hasil akreditasi.

3. Data IPK dapat digunakan untuk 

evaluasi mutu prodi, perbaikan 

kurikulum, dan strategi 

peningkatan kualitas.

4. Daya tarik mahasiswa baru 

meningkat, memperluas peluang 

kerjasama akademik.

BAA

LPM

1 4 3 12 Ada Memadai 95% 1 4 4 16 mitigasi 1. Berikan penghargaan/insentif bagi 

mahasiswa berprestasi, dorong budaya 

akademik unggul melalui lomba/riset.

2. Pengembangan kompetensi dosen melalui 

pelatihan, review kurikulum berbasis OBE 

(Outcome-Based Education).

3. Bangun dashboard monitoring IPK, 

gunakan hasil analisis untuk evaluasi tiap 

semester.

4. Publikasikan capaian IPK lulusan dalam 

laporan kinerja tahunan, gunakan testimoni 

alumni berprestasi sebagai branding.

2 Ada kelengkapan ijazah dengan 

PIN, transkrip dan SKPI, 

sertifikat profesi, gelar akademik, 

surat keterangan pendamping 

ijazah dan sertifikat kompetensi 

untuk semua mahasiswa yang 

dinyatakan lulus.

100% BAA FAKULTAS BAA, BKK, LIPP, Perpustakaan, 

BAK bekerjasama dengan DTI 

mengembangkan sistem data base 

kelulusan mahasiswa yang selalu 

up to date sehingga mudah untuk 

mengikuti tuntutan aturan dari 

pemerintah maupun berbagai 

kepentingan untuk akreditasi.

1. Dokumen kelulusan lengkap 

meningkatkan kepercayaan 

publik dan daya saing lulusan.

2. Digitalisasi dokumen (PIN 

ijazah, SKPI online) 

mendukung transformasi 

digital kampus.

3. Kerjasama strategis dengan 

lembaga sertifikasi 

profesi/kompetensi.

4. Kelengkapan dokumen 

kelulusan dapat mendukung 

akreditasi prodi dan 

universitas.

1. Transparansi dan kelengkapan 

dokumen akademik yang sesuai 

standar nasional/internasional.

2. Kebijakan pemerintah tentang 

ijazah digital dan sistem 

akademik berbasis IT.

3. Universitas menyediakan jalur 

uji kompetensi resmi untuk 

mahasiswa.

4. Standar akreditasi menilai 

aspek output lulusan, termasuk 

dokumen kelulusan.

internal 1. Lulusan lebih mudah diterima 

kerja atau melanjutkan studi, 

reputasi universitas meningkat.

2. Proses administrasi lebih cepat, 

efisien, dan ramah lingkungan.

3. Meningkatkan nilai tambah 

lulusan, memperluas jejaring 

dengan industri.

4. Nilai akreditasi meningkat, 

mendukung posisi universitas di 

peringkat nasional/internasional.

BAA

LPM

1 4 3 12 Ada Memadai 95% 1 4 4 16 mitigasi 1. Branding kelengkapan dokumen sebagai 

keunggulan Unika Atma Jaya, testimoni 

alumni sukses.

2. Bangun sistem terintegrasi dengan 

PDDikti, pelatihan staf administrasi, jaminan 

keamanan data (cybersecurity).

3. MoU dengan LSP nasional/internasional, 

subsidi biaya ujian, integrasi mata kuliah 

dengan sertifikasi.

4. Dokumentasi kelengkapan ijazah, SKPI, 

sertifikat profesi sebagai bukti capaian 

standar mutu dalam borang akreditasi.

3 Semua mahasiswa telah 

memenuhi persyaratan Tes 

Penguasaan Bahasa Inggris yang 

diakui oleh Universitas Katolik 

Indonesia Atma Jaya 

100% BAA FAKULTAS 1. Ka. BAA membuat table score 

Penguasaan Bahasa Inggris 

lulusan. 

2. Wakil Rektor Bidnag Akademik, 

Kemahasiswaan, dan SDM 

bersama Kaprodi melakukan 

evaluasi capaian penguasaan 

Bahasa Inggris lulusan 

1. Meningkatkan kompetensi 

global mahasiswa.

2. Penguatan branding 

universitas sebagai kampus 

berstandar internasional.

3. Meningkatkan kualitas 

pembelajaran di kelas dengan 

literatur berbahasa Inggris.

4. Meningkatkan peluang 

kerjasama internasional.

1. Standar Bahasa Inggris yang 

jelas mendorong mahasiswa 

berlatih lebih serius.

2. Semua lulusan memiliki bukti 

kemampuan Bahasa Inggris yang 

diakui.

3. Mahasiswa terbiasa dengan 

penggunaan bahasa Inggris 

akademik.

4. Lulusan dengan standar 

Bahasa Inggris diakui lebih 

mudah diterima di program 

exchange atau joint degree

internal 1. Lulusan lebih kompetitif untuk 

kerja di perusahaan multinasional 

atau melanjutkan studi ke luar 

negeri.

2. Reputasi meningkat, menarik 

minat mahasiswa baru, 

memperkuat posisi akreditasi 

internasional

3. Diskusi kelas lebih kritis, riset 

lebih kuat, dosen dapat 

menggunakan sumber 

internasional tanpa hambatan

4. Jaringan universitas dengan 

kampus luar negeri makin luas, 

mendukung internasionalisasi

BAA

LPM

1 4 3 12 Ada Memadai 95% 1 4 4 16 mitigasi 1. Publikasikan capaian skor rata-rata 

mahasiswa, gunakan sebagai bahan promosi 

internasional.

2. Integrasikan literatur internasional dalam 

RPS, dorong dosen menggunakan bahan ajar 

bilingual.

(D) Tahun         :  2024/2025

Unit Lain yang 

Terlibat/Pihak 

Terkait

RISK REGISTER

Pemilik 

Risiko

(A)

No

Catatan : Target kinerja Pimpinan dapat muncul lagi di unit kerja terkait

Sasaran Standar

(B)
 Penyebab Risiko

Dampak/Potensi Kerugian/Peluang
Inisiatif strategi (program 

kegiatan)

Target

(C)
 Tingkat Risiko

Opsi Perlakuan 

Risiko
Deskripsi Tindakan Mitigasi

Risk Treatment 
Score / Nilai Target

Risk After Mitigation

Kemungkinan 

(K)

(Probability)

Dampak(D)

(Severity)

Risiko/Pe

luang

(-1 / 1 )

Nama Unit internal  

Terkait Penyebab 

Risiko

 Uraian Peristiwa Risiko 

(Kejadian)

Sumber Risiko 

(Internal / 

Eksternal)

Kemungkinan 

(K)

(Probability)

Residual Risk 

 Tingkat 

Risiko

Nilai
Existing Control / Pengendalian yang ada

Nilai

Dampak(D)

(Severity)

Kemungkinan (K)

(Probability)

Dampak(D)

(Severity)

 Tingkat 

Risiko (K x D)

Risiko/Pel

uang

(-1 / 1 )

Risiko/Pe

luang

(-1 / 1 )
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